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Na zakladé zadosti o podporu z Operac¢niho programu Zaméstnanost rozhodlo Ministerstvo
prace a socialnich véci o poskytnuti dotace na realizaci projektu v ramci vyzvy Podnikové
vzdélavani zaméstnancl Il., nazev projektu: Podnikové vzdélavani zaméstnanci .
spolec¢nosti OLYMP Most s.r.o., registraéni Cislo CZ. 03.1.52/0.0/0.0/19_097/0013160,
prioritni osa OPZ: Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily.

Prijemce dotace:

OLYMP Most, s.r.o.

Trebusicka 6, Most — Komofany, 434 01

Statutarni organ: Petr Bohacek

IC: 25000799

Kontaktni osoba: Ing. Darina Bohackova, d.bohackova@olympmost.cz, tel: 777 620 009

Celkové zpusobilé naklady projektu: 1199 890,00 K&
Celkova vyse dotace z ESF: 1 019 906,49 K¢&
Doba realizace projektu: 1.10.2019 — 30.9.2021
Popis projektu

Od projektu o¢ekavame zvySeni prorlstového potencialu spolecnosti, ktery bude zesilen
kvalifikovanéjSimi zaméstnanci. Diky rozSifeni védomosti a schopnosti bude mozné rozsifit
nabidku produktu, ¢imz dojde k vétSi poptavce o naSe sluzby a produkty. Dojde ke zvySeni
poptavky, zvySeni profitu spoleCnosti a uspokojeni pozadavku klientd. Zaméstnanci
spole¢nosti se budou skolit ve vzdélavaci aktivité:

=  Meékké a manazerské dovednosti
= Technické a jiné odborné vzdélavani
Cil projektu:

Cilem projektu je vzdélavani zaméstnancl spole¢nosti v oblasti mékkych a manazerskych
dovednosti a technického a jiného odborného vzdélavani. Cilem projektu je zvySit urover
znalosti, dovednosti a zejména klic¢ovych kompetenci pracovnika.

Cilova skupina

Cilovou skupinou projektu jsou zaméstnanci spole€nosti.

Vysledky projektu

e Zasadni prohloubeni obecnych a specifickych znalosti pracovniku spole¢nosti.
o Upevnéni pozice na Ceském trhu.



